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Наказ

30.08.2023
п р о  створення атестаційної комісії 
та атестацію педагогічних
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№ ЗЗ-о

Відповідно до ст. 50 Закону України «Про освіту» від 05.09.2017р. 
№2145-УІІІ (із змінами), Закону України «Про дошкільну' освіту» від 
11.07.2001р.№2628-3 (із змінами), педагогічні працівники підлягають атестації, 
яка проводиться з метою активізації творчої професійної діяльності, 
стимулювання безперервної фахової та загальної освіти, якісної роботи,
Тссдвніцскня персональної відповідальності за результати навчання і вн?\Овання,
забезпечення соціального захисту компетентної педагогічної праці.

Порядок атестації педагогів визначається згідно положенням про 
атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства 
освіти і науки України від 09.09.2022 №805

НАКАЗУЮ:
1. Створити у дошкільному навчальному закладі атестаційну комісію для 

атестації педагогічних працівників у навчальному році у кількості п’яти членів 
атестаційної комісії.

2. Затвердити персональний склад атестаційної комісії:
Сторчієнко С.В. -  голова атестаційної комісії;
Чуян Н.М -  заступник голови атестаційної комісії;
Магдич О.В -  секретар комісії;
Толочко О.В -  член комісії;
Приходько Н.В. - член комісії;
Тріусова О.О. - член комісії;
Колееник О.О, - член комісії, голова первинної організації МПС«ОПО»
КЗДО №145 ДМР

3. Наділити атестаційну комісію певними повноваженнями на весь 2023- 
2024 н.р.

4. Ознайомити колектив ЗДО з наказом про створення атестаційної комісії 
та атестацію педагогічних працівників у поточному році до 20.09.2023.

5. Педагогічним працівникам:
- Подати атестаційній комісії заяву щодо проходження чергової або

позачергової атестації, зазначивши у заяві, крім основних даних результати 
попередньої атестації та кваліфікаційну категорію або педагогічне звання, на 
яке претендує педагогічний працівник До 10.10.2023р



6. Атестаційній комісії:
6.1 Прийняти:
- заяви від педагогічних працівників щодо проходження чергової або 
позачергової атестації, заяву про відмову від чергової атестації:
- подання керівника або ради ЗДО про позачергову атестацію 
педагогічного працівника; рівень навчально-виховної або методичної 
роботи якого нижчій від вимог, що висовується до кваліфікаційної 
категорії, встановленої йому за результатами попередньої атестації.

До 10.10.2023р
7. Розглянути подані документи, затвердити графік проведення атестації і 
довести його під розпис до вщома осіб, які атестуються.

До 20.10.2023р
8. Атестувати за бажанням тих педагогічних працівників, які мають 
необхідний стаж безпосередньої педагогічної роботи й раніше проходили 
атестацію та прийняті на роботу в поточному році.
9. Зберігати в особовій справі педагогічного працівника заяву про чергову 
чи позачергову атестацію, відмову від атестації або подання адміністрації 
про позачергову атестацію. До наступної атестації.
10. Провести засідання засідання атестаційної комісії у поточному 
навчальному році згідно графіка.
11. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Директор:

З наказом ознайомлені:

Світлана СТОРЧІЄНКО

Чуян Н.М 
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